
※ご記入いただいた個人情報は、当セミナーの連絡に使用いたします。

FAX.0779-65-6110大野商工会議所 行

事業所名

所 在 地

氏　　名

業　種

ＴＥＬ/ＦＡＸ

大野商工会議所　Tel.66-1230　Fax.65-6110
人材確保に悩んでいませんか？
多様な人材活用セミナー 受講申込書

付録第709号 CCI news 令和６年12月１日

お申込み・お問合せ

国内では、少子高齢化や働き方改革の推進により、企業の人材確保の課題が山積みに
なっております。当市においても、企業の人材確保は切実な問題となっています。
本セミナーでは、企業の経営資源である「ヒト」の確保のために、副業・兼業人材、高
齢者や障がい者、外国人材など多様な人材の活用に向けて現状や支援策などを解説しま
す。この機会にぜひご参加ください。
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人材確保に悩んでいませんか？人材確保に悩んでいませんか？

① まだ間に合う、副業人材で課題解決（ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点　高木英彦氏）
② 外国人材の活用（FUKUI 外国人材受入サポートセンター　吉田有雅氏）
③ 障害のある方の雇用を進めるために（福井県障害者職業センター　村田華穂氏）
④ 人手確保の新たな採用手段「スキマバイト」の活用（㈱タイミー/Timee,Inc.　上篠拓己氏）
　　　～ 新たな雇用機会と働き方のトレンドを知る ～

内容と講師

受講料
無料

日時 場所 定員

令和６年

12/20金 20名
（先着順）

大野商工会議所
第１・２研修室【午後２時～４時】


